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NALの組織図

NAL Holdings

NAL Vietnam
 (ハノイ)

Terran Labs 
（ハノイ)

NAL Solutions
(ダナン)

NAL JP
（東京）

CodeGym
(ベトナム全国)

NiX
(ハノイ)

関連会社

ハノイで200人エ
ンジニア体制

日本市場向けDX
オフショア開発

AIを特化としたビ
ジネス開発

DXを推進するプ
ラットフォームの
スーパーアプリ
ChatOpsソリュー
ション開発と提供

ダナンで300人エ
ンジニア体制

日本市場向けオ
フショア開発

グループ全体の営
業役割として日本
市場向けのラボ型
契約とオフショア開
発・ニアショア開
発、DXを推進する
ソリューション開発
と提供

ベトナムTOP1のIT
コーディングブート
キャンプ

年間1000人のITエン
ジニアを輩出する超
集中ブートキャンプ式
のプログラミングIT教
育

Digital Nativeモデル
でベトナム各大学と協
力の元でITx日本語
教育を特化とした人
材育成事業で、年間
数千人の「X人材」を
日本市場に送り込む
目標を持っている



NALの経営理念

起業家精神育成

学習組織文化 + 京セラADN

3つの柱に力を入れ、積極的に外部から「財力＋知力
＋人力」を巻き込み、ビジネス展開

アメーバ経営＋Agileチーム運営

「仲間にする力」を発揮

目標：2030年にベトナムTOPのデジタル・
トランスフォーメーションの推進企業となる

こと

デジタル時代で世界中の人々、企業の全ての可能性を
最大限に引き出すこと

経営理念

基本的価値観
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人材獲得戦略
「X 人材」 ×「DX技術」のチカラでお客さまと価値を共創し、

持続可能な社会の実現に貢献する。

ベトナムTOP1のITコーディングブート

キャンプ

年間1000人のITエンジニアを輩出す

る超集中ブートキャンプ式のプログラ

ミングIT教育

IT業界をはじめ、Digital Nomad社
会で活用するGlobal Citizenに必要

な言語・専門スキルを育成する教育

組織

X 人材
1. Digital skills
2. Agile thinking skills
3. Interpersonal & communication skills
4. Global operating skills
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“ NiX Educationは、IT業界をはじめ、Digital Nomad社
会で活用するGlobal Citizenに必要な言語・

専門スキルを育成します！！！



NiXが考えるDX人材に求められるスキルについて

DIGITAL SKILLS

AGILE THINKING SKILLs

INTERPERSONAL 
and 

COMMUNICATION SKILLS

GLOBAL OPERATING SKILLS

DigitalSkillや
Communicatiion Skillに加
え、Agile Thinking、そしてリ
モートワークが当たり前となっ
た現在においては、国境に制
限されないGlobal Operating 
Skillも重視されていると考え
ます。

“



ニーズとソリューション

学生 企業 ソリューション

卒業後自分が成長できる企業で働き
たい

エンジニア不足社会の中、必要なス
キルを持つエンジニアを必要な人数
で採用したい

海外企業で働き、良い待遇とグロー
バル経験が得られるようにしたい

社員構成をグローバル化したい

卒業後すぐ仕事に貢献できるエンジ
ニアになりたい

新卒を採用した後、3ヵ月から6ヵ月新
人研修の時間とコストを少なくしたい

日本語とグローバル環境で働くた
めのスキルを大学生に育成し、
企業に紹介する

産学連携を行い、即戦力になるよ
うにカリキュラムを調整し、学生に
ITの教育を行う

産学連携で、大学２，３年生から
アルバイト・インターンの形で早
期実プロジェクトに参加できるよう
にする。



大学・企業・NiX連携の形_大学連携編

ベトナム大学

学生

NiX 

企業

- 日本語・グローバルスキル教育
- 就職活動支援

プログラム参加約束

- 内定・採用
- アルバイト・インターン採用  

専門教育
（4年制大学）

- 採用支援

専門教育調整支援



大学・企業・NiX連携の形_NiX主催編

学生

NiX 

企業

- 日本語・グローバルスキル教育
- 就職活動支援

プログラム参加約束

- 内定・採用
- アルバイト・インターン採用  

専門教育
（1年コーディング）

- 採用支援

CodeGym
（コーディング学

校）



-  MOT 静岡大学修士

-  日本の情報インフラ会社で勤務              

-  NAL創業メンバー

-  日本、ベトナム含めグローバル

環境で20年ビジネス経験

-ハノイ貿易大学　 ビジネス日本

語　卒業

-筑波大学　人文社会科学研究科　

修士

-ハノイ貿易大学　 日本語学部　

教員

-（有）NihongoPlus CEO

-日本語教育分野での 15年の経験

-   ハノイ貿易大学卒業

- DEHAVN創業メンバー

- CodeGymベトナム取締役

- IT分野での 12年の経験

-    MOT東京工業大学  修士

- ベトナムのダナン工科大学の講

師

-   SignArt社創業兼  CEO

- NAL Solutions の創業メンバー

-  日本、ベトナム含めグローバル

環境で20年ビジネス経験

NiX BOD



教育専門家

（マネジメント＆コーチング分野）

ズオン・チョン・タン

- ハワイ大学大学　 MBA

- FPT大学　教員・管理職　 10年経験

‐FPT大学ビジネステクノロジー学院（ FBS）MBA

ハイクオリティプログラム・名誉教授

-（株）Agilead Global　CEO

日本語教育専門家

グエン・ティ・マイ・フォン

-ハノイ貿易大学　ビジネス日本語卒業

-筑波大学　人文社会科学研究科　修士

-ハノイ貿易大学　日本語学部　

教員

-（有）NihongoPlus CEO

-日本語教育分野での 15年の経験

プログラミング教育専門家

（株）CodeGym

-2017設立

-ベトナム初のコーディング合宿モデルを実

現

-ハノイ・ダナン・フエなどベトナム北 部・中

部の7都市に8分校を開校・運営中

- 2022現時点　受講者  2500+名 

専門家一覧



02. NiXがお届けする価値

01.
最短で9ヵ月間、ベトナムエンジ

ニアに日本の IT現場で活用でき

る日本語を育成する

03.

Global Citizenに必要とする

マインドセット、スキル育成

02.

日本のIT企業とベトナムエンジ

ニアをマッチングする
NiXがお届け

する価値



海外IT人材確保の形

Before After



Zero

★ 基礎日本語を学習すると同時に、日本

事情・文化、ビジネス日本語、専門日本

語、実践日本語も勉強する。

★ コース完了後、仕事現場における実践

的な日本語運用力を身につけることが

できるようになる。

N5

N3

N4

N2

日本事情

日本文化

ビジネス

日本語

専門日本語

（IT）

実践日本語

（プロジェクト実習）

①模擬プロジェクト

②実践的日本語

③ビジネスマナー05.教育プロセス



06.NiX 日本語学習の特徴
1．IT関連資料で学習、早期模擬MTGなどで学習した日本語を現場で使う能力を高める

2．ブレンディッド・ラーニング

「オンライン学習（LMS）」「オンライン授業（Zoom等）」と「対面式授業」をブレンドする学習方法

→【学習効果を高める】学習者の学習環境・学習目的にあわせて柔軟にブレンドする。

3．反転授業

授業前：オンライン学習（LMS：ビデオ等で事前学習→理解度確認テスト）

授業中：アクティブ・ラーニング（ディスカッション、グループワーク、プレゼンテーション等）

授業後：オンライン学習（LMS：宿題プロジェクトワーク）

→【学習効果を高める】学習者の自律学習を促し、対面授業では能動的な学習へ導く。

4．感情曲線

LMSのデータに基づいて、学習者の感情曲線を配慮し、タイムリーに学習サポートする。

→【学習継続】ドロップアウトを防ぐため、仕掛けをデザインする。教師からのサポートもJust in time。

WHY NiX ?



07.NiXが提供するLMSの主な機能 

★ インタラクション重視：モチベーション維持と同時に学習効果アップ

★ E-Learning標準化機能  ：どこでもOnlineで学習・復習できる

★ 学習目標・履歴管理     ：学習者、講師、企業側が確認することができる

★ マッチング　　　　     ：求めるスキルと学習者をマッチングする

共通点



08.NiX卒業生採用の流れ＿新卒

4年目3年目 卒業

NiX コース開始 日本へ

（ビザ手続き）

1年目

大学入学

3年の終わりに就職活動、企業側と
マッチングを行う。
NiXのシステム上学生の学習実績を
確認し、面談したい学生と面談可能
となる。

大学3年スタートの時点で NiXコースを開
催し、日本語教育開始する。

就職活動開始



09.NiX卒業生採用の流れ＿IT経験者

2月

コース開始
NiXと企業側の
ヒアリング 日本へ

（ビザ手続き）

エンジニア募集・選定時期

★ NiXが企業様にニーズをヒアリング
し、共同でITスキルをフィットしたIT
エンジニアを募集・選定する。

★ 9ヵ月間、日本語N2まで、ビジネス
マナー、開発プロセスのトレーニン
グを行う。

6月 4月



THANK YOU
株式会社NiX Education
住所：５階, NICビル, ７Ton That Thuyet通り, Cau Giay郡, Ha Noi市
メール：nghia@nix.edu.vn
ウェブサイト：www.nix.edu.vn
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